KORUPCIJOS RIZIKOS ANALIZES ISVADOJE
VIETOS VEIKLOS GRUPIU VEIKLOS VYKDYMO IR PRIEZIUROS VEIKLOS SRITYJE
PATEIKTU REKOMENDACIJU STEBESENA

Informacija apie pasitlymy jgyvendinimg pateikta Lictuvos Respublikos Zzemés tikio ministerijos 2021 m. rugséjo 16 d. rastu Nr. 2D-2563 (3.28 K) ir
2022 m. liepos 18 d. rastu Nr. 2D-2083 (3.28 E).

Pateiktos pastabos

Pasinlymai atsizvelgiant
pateiktas pastabas

Duomenys apie pastaby ir pasiillymy jgyvendinimg

Specialiyjy tyrimy
tarnybos vertinimas

1. Kritinés antikorupcinés pastabos

3.1.1. Nustatytas reikalavimas
vietos veiklos grupiy veikloje
dalyvauti tik vietos valdzios

kaip vie$ojo sektoriaus
atstovams eliminuoja
galimybe  kitoms  vieSojo
sektoriaus organizacijoms

dalyvauti vietos veiklos grupiy
veikloje. Reglamente
nustatytas reikalavimas VVG
atstovauti vieSajam sektoriui
nacionaliniais teisés aktais
buvo susiaurintas iki vietos
valdZios sektoriaus, kuris yra
tik viena 1§ vieSojo sektoriaus
daliy. PaZymétina, kad
konkre€iame regione veikiant
tik vienai savivaldybés
administracijai, jos atstovy
galima jtaka VVG veiklai
padidéja. Kaip nurod¢ VVG
atstovai, savivaldybés atstovai

turi galimybes kelti
reikalavimus, susijusius su
vadovy, darbuotojy
paskyrimu, investavimo

krypé&iy pasirinkimu ar kt.

4.1.1. Svarstyti dél kity vieSojo
sektoriaus institucijy, ne tik tos
vietos

pacios  savivaldybés
valdzios, galimybiy dalyvauti
VVG veikloje.

ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo:

Kaimo vietos veiklos grupiy atveju atsizvelgta ir atlikta:
2021 m. birzelio 11 d. Lietuvos Respublikos Zemés tkio
ministro jsakymu Nr. 3D-389 pakeistos Vietos plétros
strategijy, igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos
plétros buidu, atrankos taisyklés (3D-343), prapleciant
vietos valdzios atstovo apibrézima:

,4.24. vietos valdzios atstovas— VVG teritorijoje
veikianCios savivaldybés, kuri yra VVG naré, mero ar
tarybos paskirtas asmuo, tos savivaldybés valdomos
imonés, administravimo subjekto ar kitos VVG teritorijoje
veikianc¢ios valstybés jstaigos, organizacijos, kurios yra
VVG narés, atstovas (iSskyrus savivaldybés politikus ir
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojus), kurio dalyvavimo kolegialaus VVG valdymo
organo veikloje tikslas — atstovauti vieSajam interesui.*
Zuvininkystés regiony vietos veiklos grupiy atveju
atsizvelgta:

Bus kei¢iami teis€s aktai, kuriuose bus prapleciamas vietos
valdzios atstovo apibrézimas.

Pakeitimus planuojama atlikti 2021 IV ketv. pabaigos.
NMA: Esant poreikiui bus keiciamas procediiry aprasai.
Taisykliy nuostaty pakeitimai paviesinti www.nma.lt.

Pasiulymas laikomas

igyvendinamu.



http://www.nma.lt/

3.1.2. Kai kuriais atvejais
vietos  projekty  atrankos
kriterijai neskatina potencialiy
pareiskéjy teikti projekty. VPS
vykdytojai nustacius, kad balai
skiriami pareiskéjui dél jo
statuso, pavyzdziui,
nevyriausybiné¢ organizacija,
bendruomeniné organizacija ar
kita asociacija, visuomenei
gali kilti abejoniy, ar atrankos
kriterijai nebuvo pritaikyti
konkreciam galimam vietos
projekto pareiskéjui.

4.1.2. Jvertinti, ar poskyryje
nurodytais  atvejais  nustatant
kriterijus buvo laikomasi teisés
akty reikalavimuy, taip pat svarstyti
del papildomy kontrolés
priemoniy, uztikrinanciy, kad baly
skyrimas vietos projektams biity
pagristas vietos plétros strategijos
priemonés  keliamais tikslais,
nustatymo.

ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo:

ZRVVG atveju neatsizvelgta. Kriterijy taikymas neriboja
galimy pareiSkéjy rato, taciau padeda iSreitinguoti
didziausig naudg siekiant priemonés tiksly kuriancius
projektus.

Poskyryje minimy ZRVVG atveju, atrankos kriterijai, pries
skelbiant kvietima teikti vietos paraiSkas pagal minimas
priemones, buvo suderinti su NMA ir patvirtinti ZUM
laikantis visy teisés aktuose numatyty reikalavimy. VVG,
atsizvelgdama ] savo priemoniy specifikg, gali nustatyti
papildomus (VPS nejtvirtintus atrankos kriterijus), kurie,
jos manymu, labiausiai prisidéty prie VPS priemonés tiksly
ir uzdaviniy, pvz., kad konkrec¢ia priemone norimg sukurti
rezultata gali geriausiai pasiekti tik tam tikras pareiskéjas,
pavyzdziui, savivaldybés administracija. Tokiy kriterijy
taikymas neriboja galimy pareiskéjy rato, taciau padeda
iSreitinguoti didziausig nauda siekiant priemonés tiksly
kurian¢ius projektus. Pazymeétina, jog www.nma.lt yra
skelbiamas rekomenduojamy atrankos kriterijy sgvadas.

7 UM 2022 m. liepos 18 d. informavo:

VVG atveju atsiZvelgta.

Vietos projekty, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos
vietos plétros biidu administravimo taisyklése, patvirtintose
Lietuvos Respublikos zemés ikio ministro 2016 m. rugséjo
21 d. jsakymu Nr. 3D-544 ,Dé¢l Vietos projekty,
igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros
btidu, administravimo taisykliy patvirtinimo®, numatoma
pareiga VVG keiCiant ar numatant naujus atrankos
kriterijus juos suderinti su Nacionaline mokéjimo agentiira
prie Zemes tkio ministerijos (toliau — NMA). Be to, NMA,

vykdydama atrankos kriterijy apkeitimy derinimo
procediira, numato kaupti informacija ir ja skelbti
rekomenduojamy atrankos kriterijy sgvade interneto

svetainéje www.nma.lt.
Atliktas Vietos projekty, jgyvendinamy bendruomeniy

Pasiulymas
igyvendintu.

laikomas



http://www.nma.lt/

inicijuotos vietos plétros biidu administravimo taisykliy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministro 2021
m. lapkri¢io 17 d. jsakymu Nr. 3D-721 ,,Dél Zemés iikio
ministro 2016 m. rugséjo 21 d. jsakymo Nr. 3D-544 ,.Dél
vietos projekty, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos
vietos plétros biidu, administravimo taisykliy patvirtinimo*
pakeitimo*, keitimas.

ZRVVG atveju atsiZvelgta.

Atsizvelgiant | rekomendacija, taisyklés yra papildytos
papunkciu:

,»38.7 p. nustatomi ar keiCiami vietos projekty atrankos
kriterijai turi biiti suderinti su Agentiira, kuri, vykdydama
atrankos kriterijy derinimo procediirg, patikrina, ar
kriterijai pagrjsti, ar jais sudaromos vienodos salygos
potencialiems  paramos  gavéjams  (uZztikrinamas
objektyvumas), yra nediskriminuojantys, jais siekiama
geriausios atitikties VPS prioritetams, priemonés tikslams,
taip pat patikrina, pagal kokius dokumentinius ar kitus
patikimus jrodymus bus vertinama atitiktis jiems.*

3.1.3. Nenustatytas bendras
visoms ZRVVG minimalus
baly skaicius vertinant
zuvininkystés regiony vietos
projekty kokybe, todel
skirtingos ZRVVG nustato
nevienoda minimaly baly
prie§ vietos projekty kvietimo
paskelbimg. Manytina, kad
potenciallis pareiSkéjai  gali
daryti jtakag VPS vykdytojos
kolegialaus valdymo organo ar
VPS vykdytojos nariams d¢l

finansavimo  salygy apraso
nuostaty, palankiy
potencialiems  pareiskéjams,

nustatymo.

4.1.3. Zvejybos ir akvakultiiros
vietos projekty, jgyvendinamy
pagal Lietuvos Zuvininkystés
sektoriaus  2014-2020 mety
veiksmy programos priemong
,» Vietos plétros strategijy
igyvendinimas®, administravimo
taisyklése  nustatyti  visiems
privaloma minimaly baly skaiciy.

ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo:

ZRVVG atveju atsiZvelgta.

Bus keig¢iamos Zvejybos ir akvakultiiros vietos projekty,
jgyvendinamy pagal Lietuvos Zuvininkystés sektoriaus
2014-2020 mety veiksmy programos priemonés ,,Vietos
plétros  strategijy  jgyvendinimas®“, administravimo
taisyklés, kuriuose bus nurodytas privalomas minimalus
baly skaicius.

Pakeitimus planuojama atlikti 2021 IV ketv. pab.

Pasiiilymas laikomas
igyvendinamu.




3.1.4. Néra reikalavimo skelbti
vieSa atranka i laisva vietos
plétros strategijos vykdytojos
darbuotojo  pareigas, todél
jdarbinami VVG nariai, su jais
susije ar jy pasitilyti asmenys.
VVG nariais esantys asmenys
gali daryti jtaka priimant
sprendimus  dél  asmeny
jdarbinimo VVG kaip VPS
vykdytojos administracijoje.
Nustatyti atvejai rodo, kad
VVG pirmininkai ar nariai gali
nesunkiai tapti VPS
vykdytojos  administracijos
darbuotojais ar sitilyti priimti |

4.1.4. Nustatyti reikalavimg viesai
skelbti atranka ] vietos plétros
strategijos vykdytojos darbuotojy
pareigas ir reglamentuoti atrankos
procesa, taip pat ir objektyviy
kriterijy kandidatams ] pareigas
VVG nustatyma, nepriklausomos
atrankos komisijos sudaryma,
sprendimy  priémimg ir jy
kontrole.

ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo:

Kaimo vietoviy vietos plétros strategiju atveju
atsizvelgta:

2021 m. balandzio 19 d. Lietuvos Respublikos zemés tikio
ministro jsakymu Nr. 3D-252 pakeistos Vietos plétros
strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos
plétros biidu, administravimo taisyklés (3D-8), nustatant
VVG pareiga vieSinti informacijg apie VPS vykdytojos
suteikiamas karjeros galimybes (visy VPS vykdytojos
turimy etaty pareigybiy apraSymus) ir rekomenduojant VPS
vykdytojai skelbti informacijg apie laisvas darbo vietas ir
darbuotojus ar pakaitinius darbuotojus i jas priimti atviro
(vie$o) konkurso biidu i$ anksto, turimomis vieSinimo
priemonémis pranesti visuomenei apie Sias galimybes).

Pasiulymas laikomas
igyvendinamu.

VPS vykdytojos Zuvininkystés regiony vietos plétros strategijy atveju

administracijg konkrecius atsizvelgta:

asmenis. Bus kei¢iamos administravimo taisyklés, kuriuose bus
numatyta rekomendacija vieSinti informacija apie VPS
vykdytojos  suteikiamas  karjeros  galimybes ir
rekomenduojant VPS vykdytojai skelbti informacija apie
laisvas darbo vietas ir darbuotojus ar pakaitinius
darbuotojus ] jas priimti atviro (vieSo) konkurso biidu i§
anksto, turimomis vieSinimo priemonémis pranesti
visuomenei apie Sias galimybes).
Pakeitimus planuojama atlikti 2021 1V ketv. pab.

2. Kitos antikorupcinés pastabos

32.1. Neéra reglamentuoto | 4.2.1. Nustatyti termina, per kurj | ZUM 2021 m. rugséjo 16 d._informavo:

planuoty sukurti darbo viety | turi buti perskai¢iuojami pasikeite

skaiciaus mazinimo | jsipareigojimai, taip pat | ZRVVG atveju neatsiZvelgta, nes neaktualu Siame

apskai¢iavimo proceso, todél | reglamentuoti perskaiciavimo | finansiniame laikotarpyje.

néra aiSku, nuo ko konkreciai | tvarka, kad patvirtintose vietos | Atsizvelgiant ] tai, jog Siame laikotarpyje nenumatomas

priklauso jsipareigoty sukurti | plétros  strategijose  keiCiant | darbo viety perskaiiavimas (mazinimas), poreikio Kurti

darbo viety skaiCiaus
mazinimas, t. y. ar nuo bendro
visoms ZRVVG

nustatyta darbo viety skaiciy Sie
keitimai biity atlieckami aiSkiai ir
proporcingai visoms vietos plétros

darbo viety skaifiaus maZinimo apskai¢iavimo procesa,
néra.
ZUM 2022 m. liepos 18 d. informavo, kad programuojant




jsipareigojimo ne maziau kaip

65 procentus visy VPS
jgyvendinimui  skirty  1éSy
skirti darbo vietas kurian¢ioms
priemonéms, ar nuo
konkretaus priemoniy,
kuriomis  siekiama  sukurti

darbo vietas, 1éSy procento,
pavyzdziui, 75,4 proc.

strategijas jgyvendinancioms
zuvininkystés ir  akvakultiiros
regiony vietos veiklos grupéms.

naujajj finansinj bus

atsizvelgiama.

laikotarpj, ] rekomendacijas

3.2.2. Neaisku, kokiais atvejais
kaimo vietoviy vietos plétros
vykdytoja  turi  suderinti
kvietimo teikti vietos projektus
dokumentus su  Agentira.
Korupcijos rizikos veiksniu
laikome kaimo vietoviy VPS
vykdytojai  suteikta placig
diskrecijos teis¢ spresti dél
kvietimo teikti vietos projektus
dokumenty  derinimo  su
Agentiira.

4.2.2. Nustatyti atvejus, kada
kaimo vietoviy VPS vykdytoja
privalo suderinti kvietimo teikti
vietos projektus dokumentus su
Agentiira, arba nustatyti
privalomg minéty dokumenty
derinimo proces3.

ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo:

Atsizvelgta.

Artimiausiu metu planuojamas Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros
biidu administravimo taisykliy, patvirtinty Zemés tkio
ministro 2016 m. rugséjo 21 d. jsakymu Nr. 3D-544 (toliau
— VPS administravimo taisyklés), pakeitimas, kuriame bu
nurodyti atvejai, kada kvietimo teikti vietos projektus
dokumentai turéty buti derinami su NMA.

Pakeitimus planuojama atlikti 2021 m. IV ketv. pab.

Pasiulymas laikomas

igyvendinamu.

3.2.3. Nustatyti naujo nario
priémimo ir buvusiy nariy
pasalinimo  atvejai  kelia
abejoniy  tokiy sprendimy
pagristumu. Fizinis asmuo |
Siauliy ZRVVG narius buvo
priimtas ne valdybos, Kkaip
nustatyta Istatuose, 0
visuotinio nariy susirinkimo

sprendimu, taigi sprendimg
priemé¢ ZRVVG  valdymo
organas, kuriam tokia teisé
nebuvo suteikta. Sventosios

ZRVVG ir Klaipedos ZVVG
visuotiniai nariy susirinkimai
priémé sprendimus pasalinti
po vieng narj nenurodydami

4.2.3. Nustatyti reikalavimg VVG
interneto svetainéje skelbti ne tik
esamus narius, bet ir buvusius
narius bei jy pasitraukimo
aplinkybes, pavyzdziui, savo
noru, pasalintas VVG kolegialaus
valdymo organo sprendimu dél
nurodyty priezasciy ar kt.

ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo:

ZRVVG atveju neatsiZvelgta. Daugiau reguliaciniy
mechanizmy priimti negalima, kad nebiity pazeisti
asociacijy, kaip nepriklausomo juridinio vieneto veiklos
principai.

Naujy nariy priémimo ir jy paSalinimo reikalavimai
nustatyti Asociacijy jstatyme, principai nustatyti VPS
atrankos taisyklése, daugiau reguliaciniy mechanizmy
priimti negalima, kad nebiity paZeisti asociacijy, kaip
nepriklausomo juridinio vieneto veiklos principai.
Kylanciy abejoniy atvejy, reikty individualiy tyrimy ar
vertinimy, kad bty surinkti jrodymai dél nesaZiningo ir
neskaidraus VVG veikimo, kas NMA leisty pritaikyti
drausmines sankcijas.

informacijos apie nariy
pasitraukimo  prieZastis
skelbti neplanuojama.




konkreciy pazeidimy.

ZUM 2022 m. liepos 18 d. informavo, kad atlikti taisykliy
punkty pakeitimai:

(Nr. 3D-153, 2022-03-04, paskelbta TAR 2022-03-04, i. k.
2022-04382)

»33. VPS vykdytoja viso VPS jgyvendinimo metu privalo
viesinti VPS jgyvendinimo eigg ir rezultatus interneto
svetainéje, taip pat uztikrinti nuolatinj joje pateikiamos
informacijos atnaujinimg. VPS jgyvendinimo vieSinimas
VPS vykdytojos interneto svetainéje turi buti pradétas ne
véliau kaip per 1 mén. nuo VPS paramos sutarties
pasiraSymo arba naujos VPS vykdytojos interneto svetainés
suk@irimo, jeigu kuriama nauja interneto svetainé. VPS
vykdytojos interneto svetainéje turi biiti skelbiama bent $i
informacija (VPS vykdytoja turi teis¢ skelbti papildoma
informacija savo nuoziiira):

33.1. VPS aktuali redakcija (jskaitant visus VPS
pakeitimus). VPS pakeitimai arba aktuali (po pakeitimy)
VPS versija turi biiti paskelbta per 5 d. d. nuo Agenttiros
praneSimo apie pritarimg VPS keitimui gavimo dienos;
33.2. ZRVVG nariy pagal atstovaujamus sektorius (kurie
atstovauja pilietinei visuomenei, verslui, vietos valdziai)
sarasas. ZRVVG nariy pasikeitimai, atnaujinto (po
pakeitimy) ZRVVG nariy sarao versija turi biiti paskelbta
per 5 d. d. po nario pasikeitimo);

33.3. VPS vykdytojos kolegialaus valdymo organo nariy
pagal atstovaujamus sektorius (kurie atstovauja pilietinei
visuomenei, verslui, vietos valdziai) sgrasas. VPS
vykdytojos kolegialaus valdymo organo nariy pasikeitimai,
atnaujinto (po pakeitimy) VPS vykdytojos kolegialaus
valdymo organo nariy sgraSo versija turi buti paskelbta per
5 d. d. po nario pasikeitimo);

33.4. VPS vykdytojos darbuotojy vardai ir pavardes,
pareigos, jy kontaktiniai duomenys (telefono Nr., el. pasto
adresai)  (pasikeitus VPS  vykdytojos darbuotojy
kontaktiniams duomenims, atnaujinty VPS vykdytojos
darbuotojy kontakty paskelbimo terminas — ne véliau kaip
per 5 darbo dienas po kontakty pasikeitimo);

33.5. bendrieji VPS vykdytojos kontaktiniai duomenys




(biuro adresas, darbo laikas, telefono Nr., el. paSto adresas).
Bendryjy VPS  vykdytojos kontaktiniy = duomeny
pasikeitimai, atnaujinty (po pakeitimy) bendryjy VPS
vykdytojos kontakty versija turi buti paskelbta per 5 d. d.
po kontakty pasikeitimo);

33.6. priémimo j ZRVVG tvarka;

33.7. kvietimai teikti vietos projektus ir su kvietimais susije¢
dokumentai;

33.8. vietos projekty vertinimo rezultatai;

33.9. vietos projekty tvirtinimo rezultatai;

33.10. informacija apie jgyvendinamus vietos projektus;
33.12. informacija apie planuojamus ir vykusius VPS
vykdytojos visuotinius nariy susirinkimus, susijusius su
VPS jgyvendinimu (skelbimai apie susirinkimus,
susirinkimy darbotvarkés (terminas — bent 2 darbo dienos
prie$ susirinkimg); susirinkimy dalyviy sgraSy kopijos,
susirinkimy protokolai (terminas — ne véliau kaip per 5
darbo dienas po susirinkimo);

33.13. informacija apie planuojamus ir vykusius VPS
vykdytojos kolegialaus valdymo organo, priimancio
sprendimus dél VPS jgyvendinimo, posédzius (posédziy
darbotvarkés (terminas — bent 2 darbo dienos pries posédj);
posédziy dalyviy saraSy kopijos, posedziy protokolai
(terminas — ne véliau kaip per 5 darbo dienas po posédzio);
33.14. informacija apie planuojamus ir jvykusius renginius
(jskaitant ZRVVG darbuotojy, potencialiy paramos gavéjy
mokymus), susijusius su VPS jgyvendinimu (turi biti
pateikiamos bent planuojamy ir vykusiy renginiy
darbotvarkés, informacija apie renginiy vieta, dalyvius;
terminai — atitinkamai bent 2 darbo dienos iki renginio
pradzios ir 5 darbo dienos po renginio);

33.15. informacija apie VPS vykdytojos atstovavimag
(iskaitant komandiruotes) Lietuvos ir uzsienio renginiuose
(pateikiama trumpa ataskaita: kas (pareigos, vardai ir
pavardés), kada ir kur dalyvavo, kokia nauda, susijusi su
VPS jgyvendinimu, gauta);

33.16. informacija apie VPS vykdytojos jgyvendinamus ir
jgyvendintus kitus projektus, finansuojamus i§ ESIF




(pateikiama bent: projekto pavadinimas, finansavimo
Saltinis (-iai), skirta paramos suma, jgyvendinimo
laikotarpis ir pagrindiniai projekto tikslai);

33.17. informacija apie VPS vykdytojos darbuotojy
gaunamg ménesin] darbo uzmokest] (nurodomi bruto
(iskaitant mokescius) ir neto (atskaic¢ius mokescius) dydziai
eurais pagal atskiras pareigybes);

33.18. nuorodos ] ES ir nacionalinius teisés aktus,
reglamentuojan¢ius VP  priemonés ,,Vietos plétros
strategijy igyvendinimas® jgyvendinimo tvarka;

33.19. nuoroda j sengjg (skirtag 2007-2013 m. finansavimo
laikotarpiui) VPS vykdytojos interneto svetaing, jeigu tokia
buvo (taikoma, jeigu 2014-2020 m. finansiniam
laikotarpiui kuriama nauja interneto svetainé);

33.20. informacija apie VPS vykdytojos suteikiamas
karjeros galimybes (visy VPS vykdytojos turimy etaty
pareigybiy aprasymai). Rekomenduojama VPS vykdytojai
skelbti informacija apie laisvas darbo vietas ir darbuotojus
ar pakaitinius darbuotojus | jas priimti atviro (vie$o)
konkurso budu i§ anksto, turimomis vieSinimo
priemonémis pranesti visuomenei apie Sias galimybes);
33.21. informacija apie korupcijos prevencijos priemones,
taikomas VPS vykdytojos veikloje (pvz., mokymai
darbuotojams ir valdymo organy nariams).
Rekomenduojama VPS vykdytojai numatyti saugia el.
paskyra (langelj) asmeniniams arba anoniminiams
praneSimams apie galimos korupcijos, neskaidraus ir
nesgziningo VPS vykdytojos darbuotojy ir (ar) VPS
vykdytojos valdymo organy nariy veikimo ir (ar)
neveikimo atvejus, viesyjy ir privaciy interesy konfliktus;
33.22. iki einamyjy mety gruodzio 15 d. parengti ir
interneto svetaingje pavieSinti ateinan¢iy mety kvietimy
pagal VPS priemones / veiklos sritis grafika. Informacija
apie numatytus kvietimy pagal VPS priemones / veiklos
sritis grafiko pakeitimus Agentiirai turi biiti pateikta ne
veliau kaip likus 10 d. d. iki kvietimo pradZios.




3.2.4. VPS vykdytojos
valdymo organo nariy
nusiSalinimai  dél rySiy su
vietos projekty pareiskejais
buvo nepriimti dél kvorumo
nesusidarymo, pavyzdziui,
Sventosios ZRVVG PAK
nepriéme dviejy nariy
nusiSalinimy  nuo  vietos
projekto paraiSkos svarstymo,
nors abu nariai  buvo
pareiskéjo darbuotojai.

4.2.4. Nustatyti papildomas NMA
vykdomos vietos plétros
strategijos vykdytojos kontrolés
priemones, kurios leisty nustatyti
ir vertinti vietos plétros strategijos
vykdytojos nariy nusiSalinimo
nepriémimo priezasciy
pagristumg ir uztikrinty teisés akty
nuostaty laikymasi.

ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo:

NeatsizZvelgta.

Nariy nusiSalinimo klausimai ir pagrjstumas vertinamas
vadovaujantis Interesy derinimo jstatymo 11 str. 3 d. ir
Reglamento (ES) Nr. 966/2012 57 str. 1 d. nuostatomis.
NMA numaciusi atlikti VVG valdybos nariy ir darbuotojy
nusisalinimo analize 2021 IV ketv. pab.

Druskininky r. VVG, buvo nusiSalinta nuo kvietimo
dokumentacijos tvirtinimo. Vadovaujantis Vietos projekty
administravimo taisykliy (3D-544) (toliau — Taisyklés)
18.1.9.2. papunkc¢iu, vietos projekto paraiSkg teikiantis
asmuo turi pateikti rasytinj praSyma nusSalinti nuo vietos
projekty atrankos (raSytinis praSymas nuSalinti turi apimti
vietos projekty finansavimo sglygy rengimo (taikoma tuo
atveju, jeigu pagal konkre€ig VPS priemong ar veiklos sritj
yra suplanuota jgyvendinti vieng vietos projekta arba kai
yra faktinés aplinkybés, jrodancios interesy konflikta).
Pazymétina, kad Druskininky r. VVG 5 kvietimo
priemones, kuriy dokumentacija buvo tvirtinama, VPS
suplanuota jgyvendinti:

LEADER-19.2-SAVA-8 — 10 vietos projekty
LEADER-19.2-SAVA-9 — 3 vietos projektali
LEADER-19.2-SAVA-10 — 2 vietos projektai

Taip pat pazymétina, kad posédZio metu nebuvo nustatyta
faktiniy aplinkybiy, jrodanciy valdybos nariy interesy
konflikta, todél VVG vadovas, kaip numatyta tame pa¢iame
Taisykliy papunktyje, gaves raSytinj praSyma nuSalinti nuo
vietos projekty atrankos, gali, vadovaudamasis Interesy
derinimo jstatymo 11 str. 3 d. ir Reglamento (ES) Nr.
966/2012 57 str. 1 d., motyvuotu raSytiniu sprendimu
praSymo nuSalinti nepriimti. NusiSalinimas gali biti
nepriimtas esant Sioms dviem sglygoms:

18.1.9.2.1. aplinkybés, susijusios su nusalinimo praSanciu
asmeniu, jrodo, kad yra tenkinamas bent vienas
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos patvirtintas
kriterijus, leidZiantis nepriimti nusiSalinimo. Privacius
interesus deklaruojanc¢io asmens pareiks$to nusiSalinimo
nepriémimo Kkriterijai nustatyti Vyriausiosios tarnybinés

Pasiulymas
igyvendinamu.

laikomas




etikos komisijos 2019 m. spalio 30 d. sprendime Nr. KS-
270 ,Dél PrivaCius interesus deklaruojancio asmens
pareiksto nusiSalinimo nepriémimo kriterijy patvirtinimo*;
18.1.9.2.2. aplinkybés, susijusios su nuSalinimo prasanciu
asmeniu, jrodo, kad praSantis nuSalinti asmuo galés
neSaliskai ir objektyviai (kaip to reikalauja Reglamento
(ES) Nr. 966/2012 57 str.) atlikti savo pareigas, susijusias
su vietos projekty atranka;

Vadovaujantis aukS¢iau iSdéstytomis aplinkybémis,
jvertings potencialig rizikg dél kiekvieno nusiSalinima
deklaravusio valdybos nario galimo interesy konflikto,
susijusio su minéty priemoniy kvietimo dokumentacijos
tvirtinimu, VVG vadovas priémé sprendimg nepriimti
pateikty valdybos nariy nusiSalinimy, kaip tai numatyta
Taisykliy 18.1.9.2. papunktyje. Sutinkame su STT pateikta
pastaba, kad nusisalinimo nepriémimas tik dél to, kad kitu
atveju nebus kvorumo, néra pakankamas ir protokole
suformuluotas nekorektiskai, taciau pazymétina, kad
sprendimas nepriimti nusisalinimy buvo priimtas ne d¢l to,
kad kitu atveju nebity kvorumo, o dél to, kad posédzio
metu nebuvo nustatyta faktiniy aplinkybiy, jrodanciy
valdybos nariy interesy konflikta (pvz., tai, kad valdybos
narys yra ir bendruomenés, kuri yra potenciali pareiskéja
pagal priemong, narys, nesuteikia pagrindo manyti, kad
valdybos narys galéty turéti asmeninj suinteresuotumg ir
naudg, bendruomenei gavus paramg).

Sventosios ZRVVG atveju, PAK metu ZRVVG vadovas
gavo keturiy valdybos nariy praSymus nusiSalinti nuo
vietos projekty atrankos. Du valdybos nariai nepateike
nusiSalinimo priezasCiy, o kiti du jvardino, kad yra
pareiskéjo darbuotojai. ZRVVG vadovas, kaip numatyta
VP administravimo taisykliy (3D-617) (toliau - ZRVVG
VP administravimo taisyklés) 16.1.9.2 papunktyje, gaves
raSytinius praSymus nuSalinti nuo vietos projekty atrankos,
gali nepriimti esant Sioms dviem sglygoms:

16.1.9.2.1. aplinkybés, susijusios su nusalinimo prasanciu
asmeniu, jrodo, kad yra tenkinamas bent vienas




Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos patvirtintas
kriterijus, leidZiantis nepriimti nusiSalinimo. Pareiksto
nusisalinimo nepriémimo kriterijai nustatyti Vyriausiosios
tarnybinés etikos komisijos 2016 m. sausio 27 d. sprendimu
Nr. KS-8 ,, Dél kriterijy valstybinéje tarnyboje dirbancio
asmens pareikstam nusisalinimui nepriimti patvirtinimo *;
16.1.9.2.2. aplinkybés, susijusios su nusSalinimo prasanciu
asmeniu, jrodo, kad prasantis nusalinti asmuo galés
nesaliskai ir neobjektyviai (kaip to reikalauja Reglamento
(ES) Nr. 966/2012 57 straipsnis), atlikti savo pareigas,
susijusias su vietos projekty atranka;

Dviejy valdybos nariy nusigalinimo prasymus ZRVVG
vadovas priémé, nes jie nepateiké nusiSalinimo priezasciy
ir todél neatitiko ZRVVG VP administravimo taisykliy
papunkéiy 16.1.9.2.1 ir 16.1.9.2.2 reikalavimy.

Kity dviejy valdybos nariy nusigalinimo prasymy ZRVVG
vadovas nepriéme, kadangi praSymuose jie nurodé
nusialimo  priezastj, kuri atitkto ZRVVG VP
administravimo taisykliy 16.1.9.2.2. papunk¢io reikalavima
ir be prasanciy nuSalinti asmeny balsavimo neuztekty
kvorumo sprendimui priimti, o tai atitko ZRVVG VP
administravimo taisykliy 16.1.9.2. papunkc¢iuose nurodytus
reikalavimus. Dél dviejy valdybos nariy nusiSalinimo
nepriemimo balsavo 7 valdybos nariai 1§ septyniy.
Protokole nurodyta, kad balsavo 9, tai technin¢ klaida.
Atkreipiame démesj, kad ZRVVG VP administravimo
taisyklése néra numatyta, kad VP atranka gali tvirtinti
ZRVVG visuotinis nariy susirinkimas. VP atrankg gali
tvirtinti tik Sventosios ZRVVG PAK valdyba, kuri
susideda 1§ 11 nariy. Sprendimo priémimui reikalingi ne
maziau kaip 8 valdybos nariai. Todél nesant ZRVVG
valdybos  kvorumui  negalimas  tolimesnis VP
administravimas.

NMA numaciusi atlikti VVG valdybos nariy ir darbuotojy
nusiSalinimo  analize, kurios tikslas identifikuoti
neatitikimus. Atsizvelgiant | analizés rezultatus bus
teikiami sitlymai dél proceso prieZiiiros tobulinimo.




3.2.5. Tobulintinas vietos
projekty vertinimo procesas,
nes projektus teikia ir su VPS
vykdytoja susij¢ asmenys.
Nustatyta atvejy, kai VPS
vykdytojos pirmininko ar nariy
vadovaujami juridiniai
asmenys teiké vietos projekty
paraiSkas. Daliai paraisky
buvo skirta parama pagal
pareiskejy su NMA sudarytas
paramos sutartis. Taip pat
nustatyta, kad pakeitus vietos
plétros strategijos priemong
projekta pateike VPS
administravimo vadovo
sutuoktinés vadovaujamas
juridinis asmuo, kuris prie§
paraiSkos pateikimg pakeité
registracijos adresa.

4.25. vertinti, ar poskyryje
nurodytais atvejais buvo
laikomasi teisés akty reikalavimy.
Taip pat svarstyti dél papildomy
kontrolés mechanizmy nustatymo,
pavyzdziui, kolegialiam valdymo
organui, kuris dazniausiai sudaro
ir Projekty atrankos komiteta,

alternatyvios struktiiros
suformavimo, kad  Projekty
atrankos komiteto nariams
nusiSalinus ir nelikus kvorumo

sprendimo priémimui biity galima
perduoti  sprendimy  priémimo
teisg.

ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo:

Atsizvelgta. NMA numaciusi atlikti atvejy vertinimg ir
analiz¢ iki 2021 m. IV ketv. pab.

Kadangi STT pazymoje pateikiama iSvada, kurioje
konstatuojama, kad galiojantis teisinis reglamentavimas
néra pazeistas —,, STT vertinimu, nors minéti arba panasiis
atvejai, kai parama skiriama tiesiogiai ar netiesiogiai per
fizinius ar juridinius asmenis susijusiems gavéjams, ir
nepaZeidiia Siuo metu galiojandio teisinio
reglamentavimo, tokiems atvejams bidinga didesné nei
vidutiné dvigubo finansavimo, viesyjy ir privaciy interesy
netinkamo derinimo ar pan. rizika.“, papildomas Siy
minimy atvejy vertinimas nebuvo atliekamas.

Galimybé suburti alternatyvy organa, galint] priimti
sprendimg dél kvietimo teikti vietos projektus
dokumentacijos tvirtinimo bei projekty tvirtinimo, yra
numatyta VVG veikla reglamentuojanciuose teisés aktuose,
o tvarka yra nustatyta VPS administravimo taisykliy 53.1
papunktyje ,,Jeigu po VPS vykdytojos valdymo organo
nariy praSymy nusSalinti, kuriems yra pritariama, neuztenka
VPS vykdytojos jstatuose nurodyto kvorumo sprendimui
priimti, kvietimo teikti vietos projektus dokumentus tvirtina
VPS vykdytojos visuotinis nariy susirinkimas* ir VPS
administravimo taisykliy (3D-8) 93.2 papunkcio lentelés
1.2 dalyje ,,1.2. sprendimus dél vietos projekty atrankos
priima i§ visuotinio susirinkimo nariy sudarytas, VPS
kolegialiam valdymo organui keliamas tinkamumo salygas
atitinkantis vietos projekty atrankos komitetas®.

NMA numaciusi identifikuoti projektus, kurie susije su
asmenimis, kurie dalyvauja VVG valdyme ir
administravime, atlikti atsirinkty projekty administracinj
tikrinimg ar patikrinimus vietoje. Atsizvelgiant | analizés
rezultatus bus teikiami sidilymai dél proceso prieZiiiros
tobulinimo.

Pasiulymas
igyvendinamu.

laikomas




3.2.6. Nustatytos sgsajos tarp
vieSyjy pirkimy organizatoriy
ir vieSyjy pirkimy laimétojy.
Nustatyta, kad Vilniaus rajono
VVG skelbiamy deryby dél
patalpy nuomos salygos atitiko
anks¢iau nuomoty patalpy

kriterijus. Be to, buvo
nustatytas reikalavimas, kad
patalpomis pradedama

naudotis nuo 2020 m. kovo 23
d., nors pageidautina pirkimo
sutarties  sudarymo  data
nurodyta vélesné, t. y. nuo
2020 m. balandzio 1 d.
Neaisku, kokios priezastys
lémé, kad patalpos turi buti
Vilniaus pakrastyje
nurodytuose

gyvenamuosiuose rajonuose,
biitent ne pirmame aukste, bei
keturiy  parkavimo  viety
darbuotojams biitinybe.
Siauliy ZRVVG po patalpy
nuomos  vieSojo  pirkimo
skelbiamy deryby biidu sudare
sutartj su Siauliy medZiotojy ir
Zvejy draugija, kurios
pirmininkas  yra  Siauliy
ZRVVG narys ir §ios ZRVVG

darbuotojas — VPS
administracijos vadovas.
Patalpy ~ nuomos sutartj

pasirasé Siauliy medZiotojy ir
zvejy draugijos medzioklés
zinove, kuri taip pat yra
Siauliy ZRVVG nare.
Pazymétina, kad NMA,

4.2.6. Ivertinti analizuotus
pirkimus ir nustatyti papildomas
priemones, leisiancias sustiprinti
vieSyjy pirkimy vertinimo procesa
bei vertinti ir specialigsias
salygas, pavyzdziui, kreipimasi |
Viesyjy pirkimy tarnybg dél
specialiyjy reikalavimy pirkimo
objektui ir kity vieSojo pirkimo
aspekty vertinimo.

ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo:

Atsizvelgta ir atlikta. Imamasi papildomy veiksmy
jvertinti patalpy nuomos pirkimy dokumentus 2021 IV
ketv. pab.

Buvo atliktas Vilniaus rajono VVG ir Siauliy ZRVVG
pirkimy pervertinimas ir nustatyta, kad Siauliy ZRVVG
patalpy nuomos pirkimai buvo jvykdyti paZzeidziant
pirkimy salygas. Atsizvelgiant pirkimy pervertinimo
iSvadg, bus pervertinti mokéjimo praSymai, kuriuose buvo
deklaruojama patalpy nuomos islaida, taikant 100 proc.
sankcijg, lygig Sios islaidos vertei. Taip pat bus papildytos
pirkimy vertinimo procediros, siekiant uZzkardyti
analogisky atvejy pasireiskimo tikimybg ateityje.

NMA atrankos budu pervertins VVG patalpy nuomos (kai
patalpos nuomojamos i§ privaciy asmeny) pirkimus.
Atsizvelgiant j rezultatus bus teikiami sitilymai dél proceso
priezitros tobulinimo.

Pasiulymas
igyvendinamu.

laikomas




jvertinusi pirkimy dokumentus
dél skelbiamy deryby biidu

jsigytos administraciniy

(biuro)  patalpy  nuomos,

pazeidimy, turéjusiy jtakos

pirkimo procediros

rezultatams, nenustaté, todél

pirkimas laikytinas atliktu

tinkamai.

3.2.7. Tobulintinas VPS|4.2.7. Nustatyti  papildomas | ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo: Pasitilymas laikomas
vykdytojos kelioniy iSlaidy ir | kontrolés priemones, kad biity jgyvendinamu.
darbo laiko sagnaudy vertinimo | jsitikinama, ar  darbuotojai | Atsizvelgta. Artimiausiu metu planuojama griez¢iau

procesas.  Vilniaus rajono | faktiskai dirba VVG | reglamentuoti kelioniy ir darbo uzmokescio iSlaidy

VVG kelioniy lapuose daznai | administracijoje nurodytomis | kontrolg,  pakei¢iant  Vietos  plétros  strategijy,

deklaruojamas komandiruoc€iy | dienomis, pavyzdziui, kitose | igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros

atstumas po 40, 50 ar 60 | darbovietése dirbandiy  VPS | bidu, administravimo taisykles, patvirtintas Zemés ikio

kilometry.  Nurodyti  visy
kelioniy tikslai — susitikimai su

pareiskéjais ir kitais
administraciniais klausimais.
Sios VPS vykdytojos

darbuotojai 2020 m. kovo —
geguzés meénesiais, kai Salyje
buvo paskelbtas karantinas,
VPS jgyvendinimo tikslais
(susitikimai su pareiskejais ir
kitais administraciniais
klausimais) lengvuoju
automobiliu vyko po Vilniaus
rajong ir miesta3. VPS
vykdytojos darbuotojui dirbant
kitoje darbovietéje visu etatu
kyla rizika, kad darbo laiko
apskaitos ZiniaraS¢iai gali biiti
uzpildomi neatsizvelgiant |
faktiskai dirbta laika, ypac kai
kitoje darbovietéje turi biiti
dirbama 8 valandas per dieng,

vykdytojos darbuotojy darbo laiko
apskaitos ziniaras¢iy jvertinimas.
Taip pat nustatyti, kad darbo laiko
apskaitos ziniaras¢iuose turi buti
nurodomos faktinés darbo
valandos, t. y. nuo kada iki kada
buvo dirbama.

ministro 2016 m. geguzés 4 d. jsakymu Nr. 3D-8 ir Lietuvos
zuvininkystés sektoriaus 2014-2020 mety veiksmy
programos  priemonés ,,Vietos  plétros  strategijy
jgyvendinimas® administravimo taisykles, patvirtintas
Zemés tikio ministro 2017 m. sausio 3 d. jsakymu Nr. 3D-
5. Bus papildyta reikalavimais: 1) kelionés iSlaidoms
kompensuoti — turi batu pateikti kelionés lapai; 2) darbo
uzmokesCiui kompensuoti — Ziniara$ciai, kuriuose darbo
laikas btity nurodytas aiSkiai pagal faktiSkai iSdirbtas
valandas.

Pakeitimus planuojama atlikti 2021 IV ketv. pab.




pavyzdziui, pradedant darba
8:00 val. ir baigiant 17:00 val.

Tokiais atvejais gali Kilti
abejoniy, ar konkretus VVG
darbuotojas gali tomis
paciomis dienomis dirbti po 4
ar 8 wvalandas ir VVG
administracijoje.
3. Kitos pastabos
3.3.1. Ne visada viedai | 4.3.1. Nustatyti termina, per kurj | ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo: Pasitlymas laikomas
skelbiami  vietos  plétros | vietos plétros strategijos jgyvendinamu.
strategijy pakeitimai, pagal | vykdytojas turi vieSai paskelbti | Atsizvelgta. IS dalies atlikta.
kuriuos  galima  nustatyti | vietos plétros strategijos | 2021 m. balandZio 19 d. Lietuvos Respublikos Zemés tikio

poky¢ius. Informacijg apie kai
kuriy VVG parengty vietos
plétros strategijy pakeitimus
galima rasti tik VVG
visuotinio nariy susirinkimo
protokoluose. Kadangi vietos
plétros strategija yra
pagrindinis dokumentas, pagal
kurj skelbiami kvietimai vietos
projekty paraiSkoms teikti,
rengiami finansavimo salygy
aprasai, yra labai svarbu
tinkamai vieSinti vietos plétros
strategijy pakeitimus.
Neskelbiant visy VVG
parengty ir patvirtinty vietos
plétros strategijy redakcijy,
suinteresuoti  VVG  veikla
asmenys negali lyginti
galiojusiy ir galiojan¢iy VPS
redakcijy, vertinti pakeitimy
esmes.

pakeitimus ir su jais susijusius
dokumentus.

ministro jsakymu Nr. 3D-252 buvo pakeistos Vietos plétros
strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos
plétros biuidu, administravimo taisyklés (3D-8) 2017 m.
sausio 3 d Lietuvos Respublikos Zemés tkio ministro
jsakymu Nr. 3D-252 patvirtintos ,,Lietuvos Zuvininkystés
sektoriaus 2014-2020 mety veiksmy programos priemonés
,»Vietos plétros strategijy igyvendinimas® administravimo
taisykles ir jtrauktas reikalavimas VVG vieSinti ne tik
aktualig, bet ir ankstesnes VPS versijas, ta¢iau nebuvo
numatyta, per kiek laiko VVG turi paskelbti patvirtintus
VPS keitimus svetaingje. Artimiausiu metu bus patikslintos
Lietuvos Zzuvininkystés sektoriaus 2014-2020 mety
veiksmy programos priemonés ,,Vietos plétros strategijy
igyvendinimas* administravimo taisyklés ir nustatytas 5 d.
d. terminas aktualiai redakcijai ar pakeitimams paskelbti.
2021-08-19 LEADER skyrius el. laisku buvo informuotas,
kad rastag del VPS keitimy patvirtinimo reikia papildyti
praSymu VVG aktualia VPS redakcija paskelbti VPS
vykdytojos internetinéje svetainéje per 5 d. d. nuo minéto
rasto i§siuntimo dienos.

Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy
inicijuotos vietos plétros biidu, administravimo taisyklés,
patvirtintas Zemés tkio ministro 2016 m. geguzés 4 d.
jsakymu Nr. 3D-8, bus papildytos, nustatant 5 d. d. (nuo
NMA pritarimo pakeitimams) terming aktualiai VPS




redakcijai ar pakeitimams paskelbti.
Papildomas pakeitimas planuojamas 2021 m. IV ketv. pab.

3.3.2. Mazinant vietos plétros
strategijoje jsipareigotg sukurti
darbo viety skaiCiy paramos
suma VPSS jgyvendinimui
nesikeicia. Vienas N
daugiausia baly vertinant VPS
kokybe  galinCiy  suteikti
kriterijy yra VPS
igyvendinimu siekiamy darbo

viety ZRVYG teritorijoje
kiirimas. Sis kriterijus
vertinamas pagal VPS

priemoniy arba jy veiklos
sri¢iy, kuriy pagrindinis tikslas
yra darbo viety kiirimas,
skiriamy visy 1ésy VPS
lgyvendinti procenta.

4.3.2. Jvertinti, ar VPS kokybés
kriterijus dél vietos projektams
igyvendinti skiriamy 1eSy
procentinés dalies vien pagal
priemoniy tikslg kurti darbo vietas
yra tinkamas. Taip pat svarstyti
Paramos vietos plétros
strategijoms igyvendinti
bendruomeniy inicijuotos vietos
plétros  budu  skyrimo  ir
skai¢iavimo metodikos paramos
dydzio skai¢iavimo formulés
papildyma sekancio finansavimo
laikotarpio VPS jgyvendinimo
rezultatyvumo rodikliais.

ZUM 2021 m. rugséjo 16 d. informavo:

ZRVVG atveju bus atsiZvelgta naujame laikotarpyje
(Kaimo plétros atveju darbo planuojamy sukurti viety
mazinimo praktika nebuvo taikyta).

Atsizvelgiant | tai, kad naujy darbo viety kiirimo rodiklis
VVG atveju yra privalomas ir perkeliamas i§ ES
reglamenty, kaip LEADER ir Bendruomeniy inicijuotos
vietos plétros priemonéms vienas i§ pagrindiniy tiksly, jo
tinkamumo jvertinimas néra tikslingas.

[vertinus tai, kad planuoto darbo viety skai¢iaus mazinimas
ZRVVG atveju buvo vienkartinis, $iame laikotarpyje
pakeitimy daryti netikslinga, o ateityje i §j sililyma bus
atsizvelgta.

Pasiulymas laikomas
jgyvendinamu.




