Vyriausioji
tarnybinés etikos

MUSU MISIJA

Padeti deklaruojantiems ir jy
vadovams valdyti privaciy interesy
keliamg rizikg. Padeti laiku bei
iSsamiai atskleisti jtakg teisékurai.

MUSU VIZIJA

Institucija, padedanti greitai atrasti
tinkamg interesy konflikto valdymo
budq ir sudaranti sglygas lengvai
atskleisti jtakg teisekurai.



Deklaruojantysis o .
Lobistas (-é) (-ioji) VieSojo sektoriaus
organizacija

Lobistine veikla %

Skaicius: 308 Skaicius: 31 364 Skaidius: 4 280

Atitikties Deklaruojantysis Viesojo ir kito
pareigunas (-¢€) (-ioji) sektoriaus

:% organizacija

Skaicius: 839 Skaicius: 174 145 Skaicius: 12 738
(100) (4555)

Interesy derinimas




Rizikos

valdymas

Gynybos
linija

Rolé

Atsakomybe

Organizacijos vadovybe

Y

Organizacijos
tarnautojai,
darbuotojai

(nepriklausantys

IT ir III linijai)

Pastebeti interesy
derinimo bei
neskaidraus

lobizmo rizikas.

Pastebeti ir valdyti
,minimalias“ interesy
derinimo bei
neskaidraus lobizmo
rizikas savo veikloje.

Uztikrinti interesy
derinimo bei
skaidraus lobizmo
priemoniy
jgyvendinima.

Z

Atitikties
pareigunas (-€)

Formuoti interesy
derinimo vadybos
bei skaidraus
lobizmo sistema,
koordinuoti,
jgyvendinti ir
stebeti.

Apibrezti politika,

tvarkas ir priemones.

Konsultuoti 1-3j3
gynybos linij3.

Stebeti ir pagal
kompetencijg
jgyvendinti interesy
konflikto bei
neskaidraus lobizmo
rizikos valdymo
priemones ir jy
taikyma.

Auditas

Uztikrinti
efektyvuma.

Vertinti interesy
derinimo bei lobizmo
valdymo ir kontrolés

priemones.

Teikti valdymo
organams
nepriklausoma
efektyvumo
vertinima.

Kitl;

(pvz., VPT,
STT, ES
agenturos
ir pan.)




Kq Jums daryti?

1. Savo organizacijoje paskirti atsakingg asmen| (atitikties
pareigung (-€), kuris (-i1) teiks metodine pagalbg deklaruojantiems.

2. VTEK suteiks konsultacijas (metodine pagalbg) tik atitikties
pareigunams (-ems).

v
p ai e é ka Apribojimai pasibaigus tarnybai (12) Apribojimai sudaryti sandorius (1) Artimas asmuo (17) Atsakomybe uz |statymo pazeidimg (2)
a a Atstovavimo ribojimai (6) Buvusi darbovieté (1) Darbo kelionés (1) Deklaravimas (25) Dovanos ir paslaugos (6)
pagal
o o . . Interesy konfliktas (38) kitas asmuo (1) Kitas darbas (2) Nesinaudoti pareigomis asmeninei naudai gauti (3)
Kkt
WWW. prevenCIJ thekolt ra lnlus Nesinaudoti valstybés turtu ne tarnybinei veiklai (2) Nesinaudoti viesai neskelbiama tarnybine informacija ne tarnybinei veiklai (1)

v v s

Z O d Z 1 u S Papildoma veikla (6) Pareiga nusisalinti (3) Prevenciné veikla jstaigose (2) Privatis interesai (10) Sandoriai (1)
Tarnybinés komandiruotés (1) Tiesioginis pavaldumas (4) Tyrimai (2) Vadovai ir pavaldiniai (5) Viesieji pirkimai (3)
|statymo priezidra ir kontrolé (8)

«


http://www.prevencijavtek.lt
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Nustojes eitli
pareigas

Deklaruojantysis

Pretendentas

Kandidatas

Interesy deklaravimas Apribojimai dirbti
Interesy konfliktas Sandoriy apribojimai
Atstovavimas Atstovavimo apribojimai
Dovanos

JA: B], Vs], VI/SI ir AB - 4555 Deklaruojantieji: 174 145




Nustojes eitl
pareigas

Pretendentas Deklaruojantysis

Deklaruojantysis Pretendentas Deklaruojantysis

Nustojes eitl
pareigas

Kandidatas Deklaruojantysis




Nustojes eitl

Deklaruojantysis areigas
Pretendentas ° -

Kandidatas

1. Nustojes eiti pareigas (pvz., tarybos narys (-€)) gali buti kandidatas |
kitas organizacijas.

2. Jeigu asmuo planuoja jsidarbinti | organizacijos pavaldzias jstaigas, tai
jam (-ai) gali buti taikomi atvesimo laikotarpio reikalavimai.

3. Pavaldziy organizacijy vadovai turi vertinti rizikas dél kandidaty,
kuriems taikomi atvesimo laikotarpio reikalavimai (pvz., | ligonine
darbinasi buves (-usi) tarybos narys (-e).

PASEKMES: VTEK tyrimas, Istatymo pazeidimas, atleidimas i$ darbo.



Nustojes eitl
pareigas

Deklaruojantysis

Kandidatas

Pretendentas

Interesy deklaravimas

Interesy konfliktas

JA: BI, V&I, VI/SI ir AB - 4555 Deklaruojantieji: 174 145










Kq Jums daryti?

1. Vadovy nusisalinimai skelbiami jy organizacijy interneto
svetainese.

2. Organizacijy vadovy (ne)priimti nusisalinimai taip pat turi buti
pateikti VTEK per PINREG. Kity tik nepriimti nusisalinimai — PINREG.

3. Uz tai atsako paskirtas organizacijos atitikties pareigunas (-é):

e Jis (ji) turi buti uzsiregistraves PINREG;
e PINREG uzpildo specialig forma, skirtg pateikti informacijq apie
deklaruojanciyjy nusisalinima.



Lobizmas

e Suvokimas
o Skaidris




LOBISTINE VEIKLA | ITAKOS DEKLARAVIMAS
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LOBISTINE VEIKLA | ITAKOS DEKLARAVIMAS

e

Lobistas (-¢) . . v Viesojo szkto.l.'iaus
? o s/ 1. Subjektiskumas x organizacija
Y

«)" &/ | 2. Konkretus teisés aktas x

< | 3. Aidkus pasitlymas x
< | 4. Argumentai x Nera kon'retaus

:




LOBISTINE VEIKLA | ITAKOS DEKLARAVIMAS

Lobistas (&) g m v Pitikas ;-\é)
M) X o Ix
o




Lobistas (-¢) Politikas (-¢)

Respublikos Prezidentas, Seimo,
Vyriausybeés nariai, viceministrai,
Vyriausybes, ministerijy kancleriai,
parlamentiniy politiniy partijy
vadovai, merai, savivaldybiy taryby
nariai, savivaldybiy administracijy
direktoriai ir jy pavaduotojai.

Skaicius: 308 Skaicdius: 1950

Tarnautojas (-a)

Lobistas (-é) Darbuotojas (-a) Viesojo sektoriaus

organizacija

Vidine tvarka

—))

Deklaracija

VTEK neturi duomenu
apie LVD epizodus

Skaicius: 308 Skaicius: 29 414 Skaicius: 4 280




VTEK pirmininkas

Gediminas Sakalauskas




